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 All’Albo dell’Istituto - SEDE 

 Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Caserta 

tramite Posta Elettronica Ministeriale 

 Al Sito Web dell’Istituto   

  Atti Scuola 

 All’Albo Pretorio del Comune di Succivo 

 

DETERMINA A CONTRARRE  N. 02 

 
OGGETTO: Determina a contrarre ex art. 34 D.I. 44/2001 - Affidamento diretto incarico di 

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro ai 
sensi del D. Leg. n. 81/08 e al D.lgs. 106/2009 e successive modifiche ed 

integrazioni. CIG: - ZE71D2DFA2. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO che il D.lgs. 09.04.2008 n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” al Capo 
III impartisce disposizioni circa la gestione della prevenzione nei luoghi di lavoro 
con particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali di tutela, 
alla formazione dei lavoratori ed all’istituzione del Servizio di Prevenzione e 
Protezione; 

Specificato che l’art. 31 del citato D.lgs. n. 81 dispone che il datore di lavoro organizza il 
Servizio di Prevenzione e Protezione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica 
persone o servizi esterni ai fini dell’individuazione dei fattori di rischio e della 
salubrità degli ambienti di lavoro e dell’elaborazione delle procedure preventive e 
protettive da porsi in atto al fine di salvaguardare la sicurezza all’interno degli 
ambienti di lavoro; 

VISTO l’art. 2 del citato Decreto Legislativo che indica quale compito del datore di lavoro 
nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, adeguatamente 
formato che possa svolgere il ruolo previsto di sorveglianza e applicazione in 
materia di sicurezza dei luoghi di lavoro; 

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATO che l’art. 32 del citato D.lgs. definisce le competenze e conoscenze necessarie per 
il corretto espletamento degli adempimenti connessi alla sicurezza dei luoghi di 
lavoro e delle attività da svolgersi a cura de personale dipendente, il tutto finalizzato 
ad un obiettivo di riduzione degli infortuni sui luoghi di lavoro; 

VISTO il D.lgs.. n. 195/2003 in materia di capacità e requisiti professionali del R. S. P. P. 
così come integrato dal D.lgs. n. 81/2008, in materia di tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, in particolare, gli articoli 17, 31, 32, 33 unitamente 
alle successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il regolamento di applicazione del D.I. n. 832 del 29.09.2008 il quale prevede, in 
assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei 
prescritti requisiti tecnico professionali, l’incarico possa essere affidato ad un 
professionista esterno; 

VERIFICATA la necessità di individuare personale in possesso dei requisiti richiesti ad assumere 
il ruolo di R.S.P.P. (art. 32 comma 8 lett. b del D.lgs.. n. 81/2008); 

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica 
ed attività che riguardano materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza 
della protezione dell’interesse pubblico, la competenza specifica in edifici scolastici, 
la disponibilità senza condizioni temporali del prestatore d’opera, il rapporto 
fiduciario con il dirigente ed una tutela personale del professionista in relazione al 
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possesso di una adeguata specifica polizza professionale; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e 
la Contabilità Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente Delega al governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii; 

VISTO il D.I. n. 44 del 01.02.2001 - articoli 31 e 33 contenenti norme relative a contratti per 
prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attività e insegnamenti; 

VISTO gli artt. 36, 80, 95 D.lgs. 50/2016 “Nuovo Codice degli appalti” in particolare 
l’articolo 36 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Contratti sotto soglia”; 

VISTO l’art. 32, comma 2, del D.lgs. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) il quale dispone 
che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 
amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, individuando 
gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici 
e delle offerte”; 

VISTE le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dall’ ANAC relative alle 
“procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di 
operatori economici”; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 02 dell'11/02/2016 di approvazione del 
Programma Annuale esercizio finanziario 2016; 

VISTA la Delibera del C. di I. n. 09 dell'11/05/2016 relativa all’approvazione del 
Regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni, servizi e forniture da 
parte del Dirigente scolastico; 

TENUTO CONTO che questa Istituzione Scolastica, allo stato attuale, risulta essere sprovvista di tale 
figura professionale, ritenuta indispensabile a norma del D. L.gs. 81/2008; 

VISTO l’art. 46 della Legge n. 133/2008, che apporta modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione; 

VISTO l’art. 23 della Legge n. 62/2005 che ha abrogato la possibilità per la P.A., e quindi 
anche per le Istituzioni Scolastiche, di procedere al rinnovo automatico dei contratti; 

VALUTATO che occorre procedere con urgenza alla stipula della convenzione per l’affidamento 
dell’incarico relativo agli adempimenti e obblighi previsti dal d.l. 81/2008 per l’a.s. 
2015/2016; 

ACCERTATO che per l’affidamento dell’incarico di (RSPP) non è attiva una specifica convenzione 
CONSIP, aventi ad oggetto la “ fornitura di servizi relativi alla gestione integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro negli immobili in uso a qualsiasi titolo 
alle pubbliche amministrazioni”, come da verifica effettuata dal DSGA, ai sensi 
dell’articolo 26, legge 23/12/1999, n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58 legge 
23/12/2000, n. 388; 

ACCERTATA dagli atti della Scuola, la carenza di figure professionali specificamente formate e 
specializzate per gli scopi in questione tra il personale Docente costituente 
l’organico d’istituto per l’anno scolastico 2016/2017, pertanto all'interno 
dell'Istituzione scolastica non vi sono figure professionali idonee e disponibili ad 
esperire il suddetto incarico di RSPP, che garantiscano le competenze di cui al 
Provv. Conf. Stato Regioni 26 gennaio 2006, n° 2407; 

VISTO l'art. 34 del D.I. 44/2001 e il regolamento per l’esecuzione di forniture di beni e 
servizi in economia, e ritenuto di applicare per l’affidamento del servizio 
l’affidamento diretto ad operatore di fiducia entro il limite di € 4.000,00 + oneri, limite 
preventivamente fissato dal Consiglio d'Istituto, previamente rispettate le condizioni 
di professionalità, esperienza, serietà e disponibilità dell’affidatario, fiducia come 
emergenti da curriculum in atti e da prestazioni erogate in favore di diverse 
amministrazioni ed istituzioni pubbliche, oltre che da una valutazione positiva sulla 
qualità dei servizi resi in precedenti rapporti intercorsi; 

CONSIDERATO che, ai fini di una maggiore garanzia di trasparenza, per procedere all’affidamento 
diretto, si è effettuata una consultazione di mercato di tipo conoscitivo, prendendo 
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in esame le proposte di consulenza in materia di salute e sicurezza del lavoro e 
preventivi per l’incarico di RSPP consultando almeno tre professionisti; 

RITENUTO che per l’espletamento dell’incarico di RSPP è importante avvalersi di 
professionalità tali da garantire un’assistenza qualificata nel conferimento 
dell’incarico, privilegiando il criterio di affidabilità, curriculum vitae e pregressa 
esperienza di incarichi di RSPP in enti pubblici ed Istituzioni Scolastiche; 

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell'incarico di RSPP; 

VALUTATI I C. V. (n°3) pervenuti, e,  ritenuto congruo per l’espletamento delle funzioni di 
RSPP,  il C. V. dell’Architetto Diana Donatello, da anni attivo nel settore della 
formazione sulla sicurezza, professionista in possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 
32 del D.lgs.. 81/2008 e s.m.i., che già ha espletato tale incarico con correttezza ed 
assoluta professionalità presso l’I.C. S. “Edmondo De Amicis” di Succivo (CE), 
assicurando il puntuale adempimento degli obblighi ad esso connessi; 

CONSIDERATA la disponibilità del suddetto dell’Architetto Diana Donatello ad assumere l’incarico di 
RSPP con valenza retroattiva a partire dal 01/01/2017 fino al 31/12/2017; 

TENUTO CONTO CHE che tra l’Amministrazione e l’Architetto Diana Donatello non sono insorte 
contestazioni sulla esecuzione di contratti stipulati in precedenza; 

TENUTO CONTO  positivamente il curriculum, le competenze, la professionalità e le esperienze 
pregresse dimostrate dall’Architetto Diana Donatello nell’espletamento del 
precedente incarico; 

VALUTATA l'offerta economica dell’Architetto Diana Donatello, pari al compenso dell’anno 
precedente; 

CONSULTATO il RLS per la designazione del RSPP ai sensi dell’ art.50 del Dlgs 81/2008; 

VERIFICATA la copertura finanziaria, 
 

DETERMINA 
 

ARTICOLO 1. 
Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

ARTICOLO 2. 
Si determina l’avvio della procedura semplificata per la selezione del contraente – contratti sottosoglia – mediante 
affidamento diretto ad un solo operatore economico (art. 34 D.I. 44/2001 e art. 36 del D.lgs. 50/2016). La scelta 
della procedura mediante affidamento diretto che si attiva con il presente provvedimento garantisce adeguata 
apertura del mercato e l’individuazione dell’operatore economico in modo da non ledere, bensì attuare principi 
enunciati dall’art. 30 del D.lgs. 50/2016. In particolare, si rispettano i principi posti dall’art. 30 anche nel caso di 
specie, nonostante si negozi direttamente con un solo operatore economico in analogia a quanto prevede l’articolo 
63 del D.lgs. 50/2016 ed in particolare quanto indicato dal comma 5 che permette la ripetizione di servizi analoghi 
già affidati all’operatore economico aggiudicatario del contratto iniziale appaltante a condizione che tali servizi 
siano conformi a un progetto di base e che tale progetto sia stato oggetto di una procedura aperta o ristretta; 
 

ARTICOLO 3. 
Il riaffido del servizio è motivato dal fatto che la qualità del servizio offerto risponde alle esigenze di questa 
Istituzione Scolastica. Si vuole rinnovare fiducia all’architetto Diana Donatello che in possesso di idonei requisiti ha 
prestato diligentemente, con efficacia e responsabilità nello scorso anno scolastico l’incarico di RSPP presso il 
nostro Istituto, è a conoscenza di tutte le problematiche strutturali ed organizzative presenti avendo elaborato il 
Documento di Valutazione dei Rischi. Si ritiene necessario inoltre garantire una continuità del servizio di RSPP, al 
fine di garantire la massima valenza dell’intervento data la complessità dell’Istituto, sviluppato in tutti i plessi 
dell’Istituzione Scolastica. Ha stabilito un rapporto di fiducia e di intesa operativa con le figure sensibili di questa 
Istituzione Scolastica, in considerazione dell’operato svolto positivamente dal citato professionista ad espletamento 
dell’incarico assunto; 
Le ragioni di tale affidamento diretto sono da evincersi nelle premesse, come sopra evidenziato e così riassumibili: 

a) nella necessità di garantire a tutti i dipendenti e a tutti gli studenti dell'istituto necessaria prevenzione e 
protezione in termini di sicurezza; 

b) dall’urgenza di porre in essere il contratto vista la scadenza dell'attuale contratto avvenuta il giorno 31 
dicembre 2016; 

c) nella competitività dell'importo offerto rispetto alla media dei prezzi praticati nel settore di mercato di 
riferimento, anche tenendo conto della qualità della prestazione offerta; 

d) nella congruità del prezzo proposto in rapporto alla qualità della prestazione; 
e) nell'elevato grado di soddisfazione maturato dall'attuale RSPP (efficacia nella produzione di 

documentazione e informazione, nel rispetto dei tempi di risposta delle problematiche via via poste, 
disponibilità a visite e sopralluoghi). 
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ARTICOLO 4. 
Si confermamo le condizioni economico/tecniche che hanno determinato il primo affido, per cui l’importo 
a base della procedura per la realizzazione del servizio è di € 2.000,00 (duemila) al lordo di tutti gli oneri, fatto 
salvo l’esercizio del diritto di recedere in qualsiasi tempo dal contratto per comprovati inadempimenti. 
 

ARTICOLO 5. 
di conferire, tramite affidamento diretto ai sensi dell'art. 34 del D.I. 44/2001, per n° 1 (uno) anno, decorrente dalla 
sottoscrizione del contratto, l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ( art. 33 del D.lgs. 
81/2008 e s.m. e i.), alla persona dell’Architetto Diana Donatello, verso il seguente compenso complessivo di € 
2.000,00 (duemila) onnicomprensivo (incluso IVA e contributi), fatto salvo l'esercizio del diritto di recedere in 
qualsiasi tempo dal contratto per comprovati inadempimenti. 
 

ARTICOLO 6. 
Di imputare la spesa di € 2.000,00 nell'aggregato A01 della gestione in conto competenza del 
Programma Annuale e.f. 2017 in fase di redazione e approvazione. 
 
ARTICOLO 7. 
Di dare atto che tale corrispettivo sarà liquidato dietro presentazione di regolare fattura. 
 

ARTICOLO 8. 
Di informare l'aggiudicatario che si assume l'obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010; 
 

ARTICOLO 9. 
Di assegnare al DSGA sig. Roberto Marsilio il presente provvedimento per la regolare esecuzione e 
quale responsabile della procedura amministrativo - contabile e al sig. Nicola Ferriero per il controllo dei 
documenti; 
 
ARTICOLO 10. 
Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisti dall'amministrazione, in occasione della partecipazione 
al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello 
svolgimento dell'attività istituzionale dell'amministrazione, così come espressamente disposto dal D.Lgs. n. 
196/2003, e nel caso per la finalità di svolgimento della gara e del successivo contratto. Essi sono trattati anche 
con strumenti informatici. Tali dati sono raccolti in virtù di espresse disposizioni di legge e regolamento (D.M. n. 
305/2006; Autorizzazione del Garante per la Protezione dei dati personali n 7/2009). Ai fini del trattamento dei dati 
personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 del predetto decreto legislativo. Il Titolare dei dati è il 
Dirigente Scolastico dell’Istituto prof. Mario Nocera. 
 

ARTICOLO 11. 
Ai sensi dell’art.32 del D.Lgs 50/2016 e dell’art..5 della Legge 241/1990, il Responsabile Unico del Procedimento è 
il Dirigente Scolastico dell’Istituto prof. Mario Nocera. 
 

ARTICOLO 12. 
Di pubblicare il presente atto al sito WEB dell'istituzione scolastica. 

 
 

 Il Dirigente Scolastico 
Prof. Mario Nocera 
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